
TỔNG CÔNG TY THIẾT BỊ ĐIỆN ĐÔNG ANH – CÔNG TY CỔ PHẦN 

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG THÁNG 4 NĂM 2024 

(Vui lòng truy cập Website: www.eemc.com.vn) 

 

TỔNG CÔNG TY THIẾT BỊ ĐIỆN ĐÔNG ANH chuyên sản xuất các loại máy biến áp 

có cấp điện áp đến 500kV, các sản phẩm kỹ thuật điện và dịch vụ điện khác,… 

Cần tuyển lao động các vị trí sau: 

1. Tiêu chuẩn ứng viên 

TT 
Vị trí cần 

tuyển dụng 
Tiêu chuẩn ứng viên Ghi chú 
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Nhân viên 

IT 

(01 người) 

1. Về chuyên môn, bằng cấp: 

- Tốt nghiệp ĐH chuyên ngành CNTT.  

- Có kinh nghiệm từ 1-3 năm trong lĩnh 

vực hỗ trợ vận hành hệ thống CNTT hoặc 

vị trí tương đương.  

- Có hiểu biết về hệ điều hành Windows 

& Mac. 

- Có kiến thức về các dịch vụ Windows 

Server (DC, AD, Network Share, DFS, 

DNS, CA, Print Server) 

- Có kiến thức về hạ tầng phần cứng và 

nắm rõ về các loại máy chủ IBM, HPE, 

DELL EMC, v.v. 

- Có hiểu biết và có khả năng triển khai hệ 

thống Anti-virus. 

2. Về tuổi đời: Không quá 40 tuổi 

3. Giới tính: Nam 

* Ưu tiên: 

- Ứng viên có kinh 

nghiệm từ 02 năm trở lên; 

- Ứng viên có kinh 

nghiệm làm việc với các 

hệ thống ảo hóa 

VMWare/Wifi/Linux. 

- Ứng viên có kinh 

nghiệm vận hành hệ thống 

ERP; Chứng chỉ CCNA. 

- Ứng viên có chứng chỉ 

Tiếng Anh TOEIC ≥ 500 

điểm hoặc IELTS ≥ 4.5. 

- Có hộ khẩu tại Đông 

Anh hoặc các địa bàn lân 

cận Huyện Đông Anh. 
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Nhân viên 

Marketing 

(01 người) 

1. Về chuyên môn, bằng cấp: 

- Tốt nghiệp Đại học khối các Trường kỹ 

thuật; Chuyên ngành Thiết bị điện-điện tử, 

Điều khiển tự động hoặc Cử nhân kinh tế 

chuyên ngành marketing. 

- Có kiến thức cơ bản về marketing. 

- Có khả năng thuyết trình và đàm phán, 

khả năng xây dựng tinh thần làm việc 

nhóm. 

- Khả năng làm việc độc lập và làm việc 

dưới áp lực cao. 

- Năng động, sáng tạo, nhạy bén trong xử 

lý tình huống. 

- Có khả năng sử dụng tiếng Anh.  

- Có năng lực nghiên cứu. 

* Ưu tiên: 

- Ứng viên có kinh 

nghiệm từ 02 năm trở lên. 

- Có chứng chỉ Tiếng Anh 

TOEIC ≥ 500 điểm hoặc 

IELTS ≥ 4.5. 

- Có hộ khẩu tại Đông 

Anh hoặc các địa bàn lân 

cận Huyện Đông Anh. 

http://www.eemc.com.vn/


- Sử dụng thành thạo tin học văn phòng. 

2. Về tuổi đời: Không quá 40 tuổi 

3. Giới tính: Nam/Nữ 
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Nhân viên 

pháp chế 

(02 người) 

1. Chuyên môn, bằng cấp: 

- Tốt nghiệp Đại học chính quy/Cử nhân 

Luật Đại học Luật HN hoặc khoa Luật Đại 

học quốc gia. 

- Hiểu biết chuyên sâu về Luật Doanh 

nghiệp, Luật lao động, Luật Thương mại, 

Luật Đầu tư, Luật Chứng khoán. 

- Sử dụng tốt vi tính, thành thạo các phần 

mềm Microsoft Word, Excel, PowerPoint. 

- Kỹ năng soạn thảo, tra cứu và thẩm định 

văn bản. 

- Kỹ năng hoạch định, triển khai, kiểm 

soát và báo cáo công việc. 

- Kỹ năng lập kế hoạch, tổ chức, giao tiếp, 

đàm phán, thuyết phục. 

2. Về tuổi đời: Không quá 40 tuổi 

3. Giới tính: Nam/Nữ  

* Ưu tiên: 

- Ứng viên có kinh 

nghiệm từ 02 năm trở lên. 

- Có chứng chỉ Tiếng Anh 

TOEIC ≥ 500 điểm hoặc 

IELTS ≥ 4.5. 

- Có hộ khẩu tại Đông 

Anh hoặc các địa bàn lân 

cận Huyện Đông Anh. 
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Công nhân 

Điện 

(04 người) 

1. Chuyên môn, bằng cấp: 

- Tốt nghiệp các trường Trung cấp, Cao 

đẳng nghề, Công nhân kỹ thuật nghề điện 

hệ chính quy. 

- Biết đọc bản vẽ kỹ thuật; biết đấu nối nhị 

thứ, tủ bảng điện. 

2. Về tuổi đời: Không quá 40 tuổi 

3. Giới tính: Nam  

* Ưu tiên: 

- Có kinh nghiệm làm việc 

về đấu nối nhị thứ, tủ 

bảng điện; 

- Có hộ khẩu tại Đông 

Anh hoặc các địa bàn lân 

cận Huyện Đông Anh. 
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Công nhân 

Sửa chữa      

cơ điện 

(02 người) 

1. Chuyên môn, bằng cấp: 

- Tốt nghiệp các trường Trung cấp, Cao 

đẳng nghề, Công nhân kỹ thuật nghề: Tự 

động hóa, Sửa chữa điện, Điện công 

nghiệp, hệ chính quy. 

- Biết đọc bản vẽ kỹ thuật; biết đấu nối nhị 

thứ, tủ bảng điện. 

2. Về tuổi đời: Không quá 40 tuổi 

3. Giới tính: Nam  

* Ưu tiên: 

- Có kinh nghiệm làm việc 

về đấu nối nhị thứ, tủ 

bảng điện; 

- Có hộ khẩu tại Đông 

Anh hoặc các địa bàn lân 

cận Huyện Đông Anh. 
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Công nhân 

Hàn điện 

(08 người) 

1. Chuyên môn, bằng cấp: 

- Tốt nghiệp các trường Trung cấp, Cao 

 

* Ưu tiên: 



đẳng nghề, Công nhân kỹ thuật nghề Hàn 

điện hệ chính quy. 

- Sử dụng tốt các thiết bị hàn điện chuyên 

dụng. 

- Biết đọc bản vẽ kỹ thuật, các tiêu chuẩn 

cần đáp ứng của các sản phẩm hàn. 

- Hàn thành thạo các vị trí hàn trong 

không gian hàn và các vật hàn khác nhau. 

2. Về tuổi đời: Không quá 40 tuổi 

3. Giới tính: Nam 

- Có kinh nghiệm trong 

nghề hàn điện. 

- Có hộ khẩu tại Đông 

Anh hoặc các địa bàn lân 

cận Huyện Đông Anh. 

2. Hồ sơ yêu cầu  

* Hồ sơ ứng tuyển: * Hồ sơ khi đến PV/Thi tuyển: 

- CV/Đơn xin ứng tuyển 

(File word/File Pdf) 

- Sơ yếu lí lịch dán ảnh 4*6 (có xác nhận 

của chính quyền địa phương thời hạn 12 

tháng tính đến ngày dự tuyển). 

- Bằng cấp/Văn bằng/Bảng điểm và Chứng 

chỉ liên quan (Bản sao công chứng/File scan/ 

File dạng ảnh) 

- Bản sao công chứng Văn bằng, Bảng điểm 

và chứng chỉ liên quan. 

 

- Giấy CMND/Căn cước công dân 

(photo/File dạng ảnh). 

- Bản sao công chứng Giấy khai sinh, Giấy 

CMND/Căn cước công dân. 

- Bộ hồ sơ xin việc (nếu có). 
- Giấy khám sức khỏe của cơ quan y tế có 

thẩm quyền cấp (trong vòng 12 tháng). 

- Các giấy tờ khác liên quan (nếu có). 
- Giấy xác nhận nhân sự của Công an địa 

phương nơi cư trú (Khi được trúng tuyển). 

 

* Hồ sơ nộp tại: Ban Tổ chức Hành chính - Tổng Công ty Thiết bị điện Đông Anh – 

Công ty cổ phần - Số 189 đường Lâm Tiên, Huyện Đông Anh, TP. Hà Nội. 

* Thời gian nhận hồ sơ: Từ ngày 03/4/2024 đến hết ngày 23/4/2024. 

* Liên hệ: Ban TCHC – SĐT: 0918942246 – Ms. Hạnh / 0366523056 – Ms. Quỳnh. 

(Ghi chú: Hồ sơ không trả lại nếu không trúng tuyển). 


